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Zatacznik nr 16 do Regulaminu wsparcia finansowego.

Oswiadczenie o zachowaniu okresu trwatosci utworzonego

miejsca pracy.
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reprezentujgcy/a podmiot pod nazwa:
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Swiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 kodeksu karnego
przewidujgcego kare pozbawienia wolnosci do lat 8 za sktadanie fatszywych zeznan oraz art.
297 § 1 kodeksu karnego przewidujacego kare pozbawienia wolnosci do lat 5 za wytudzanie
Srodkdéw publicznych, oswiadczam, ze:

W okresie 0d dNia ......cceeeeeeeveeiiiieecvner e do dnia...ccveereeveenennn. wigcznie, zostata
zachowana/niezachowana (niepotrzebne skresli¢) trwatos¢ utworzonego miejsce pracy, na
stanowisku:
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