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Załącznik nr 13 do Regulaminu  
 

KARTA OCENY WNIOSKU O OBJĘCIE WSPARCIEM GI/OP W ZAKRESIE 
UTWORZENIA PS  

– Opis planowanego przedsięwzięcia dla GI/PES/OP 
 
INSTYTUCJA REALIZUJĄCA PROJEKT: ………………………………………………………………………………………. 

OCENIAJACY: ………………………………………………………………….. 

Nr GI/PES/OP: ………………………………………………………………… 

ADRES ZAMIESZKANIA………………………………………………………………. 

 

Deklaracja poufności 

Zobowiązuję się do nieujawniania informacji dotyczących weryfikowanego przeze mnie wniosku  

oraz że dołożę należytej staranności dla zapewnienia, aby informacje te nie zostały przekazane osobom 

nieuprawnionym. 
Deklaracja bezstronności 
 

Oświadczam, że: 
- nie pozostaję w związku małżeńskim ani w faktycznym pożyciu albo w stosunku pokrewieństwa lub 
powinowactwa w linii prostej, pokrewieństwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia i 
nie jestem związany/a z tytułu przysposobienia, opieki, kurateli z uczestnikiem ubiegającym się 
o dofinansowanie. W przypadku stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do niezwłocznego 
poinformowania o tym fakcie Dyrektora OWES i wycofania się z oceny niniejszego formularza 
rekrutacyjnego, 
- nie pozostaję z uczestnikiem ubiegającym się o dofinansowanie w takim stosunku prawnym lub 
faktycznym, że może to budzić uzasadnione wątpliwości co do mojej bezstronności. W przypadku 
stwierdzenia takiej zależności zobowiązuję się do niezwłocznego poinformowania o tym fakcie Dyrektora 
OWES i wycofania się z oceny tego projektu.  
- przed upływem trzech lat od daty wszczęcia procedury oceny nie pozostawałem (-am) w stosunku pracy 
lub zlecenia z osobami wnioskującymi o przyznanie wsparcia finansowego; 
 
Ponadto oświadczam, że: 
- zobowiązuję się, że będę wypełniać moje obowiązki w sposób uczciwy i sprawiedliwy, zgodnie z 
posiadaną wiedzą, 
- zobowiązuję się również nie zatrzymywać kopii jakichkolwiek pisemnych lub elektronicznych 
informacji/dokumentów, 
- zobowiązuję się do zachowania w tajemnicy i w zaufaniu wszystkich informacji i dokumentów 
ujawnionych mi lub wytworzonych przeze mnie lub przygotowanych przeze mnie w trakcie lub jako 
rezultat oceny i zgadzam się, że informacje te powinny być użyte tylko dla celów niniejszej oceny i nie 
mogą zostać ujawnione stronom trzecim. 

 
…………………………………………………………… 
     (Data i podpis oceniającego)       
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I. OCENA FORMALNA 
 

 CZEŚĆ I OGÓLNE KRYTERIA FORMALNE    

A OCENA FORMALNO-TECHNICZNA GI TAK NIE UWAGI 

1 
Czy obowiązkowe dokumenty rekrutacyjne wraz z załącznikami wypełnione zostały na właściwych drukach, są kompletne i złożone 
zostały w wyznaczonym terminie? 

   

2 Czy dokumenty rekrutacyjne zostały prawidłowo podpisane?    

3 
Czy z dokumentów rekrutacyjnych wynika kwalifikowalność kandydatów, kwalifikowalność planowanej działalności pod kątem 
pomocy de minimis? 

   

B DECYZJA W SPRAWIE POPRAWNOŚCI DOKUMENTÓW REKRUTACYJNYCH TAK NIE UWAGI 

1 
Czy dokumenty rekrutacyjne danej GI spełniają wszystkie ogólne kryteria formalne i mogą zostać przekazane do oceny 
merytorycznej? 

  
 

 
Spełnienie kryteriów oznacza zaznaczenie odpowiedzi TAK;  
 
UZASADNIENIE (w przypadku 2 i 3 poniższej tabelki)  
 
 
…………………………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
 

1. Zatwierdzono do oceny merytorycznej 
 
 
………………………… 
Data i podpis 

 

2. Nie zatwierdzono do oceny merytorycznej 
 
 
………………………… 
Data i podpis 

 

3. Wstrzymano decyzję do czas uzupełnienia składu   
 
 
………………………… 
Data i podpis 
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II. OCENA MERYTORYCZNA GI/PS 

KRYTERIA UZASADNIENIE 

1.  POTENCJAŁ UCZESTNIKA  

2.  CELOWOŚĆ PRZEDSIĘWZIĘCIA  

3.  EFEKTYWNOŚC KOSZTOWA 

 

4.  ROZMOWA KWALIFIKACYJNA 
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SZCZEGÓŁOWE UZASADNIENIE OCENY MERYTORYCZNEJ (w szczególności należy uzasadnić przyczynę każdego obniżenia punktacji 
dotyczącej danego kryterium) 
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Ostateczna decyzja oceniającego: Rekomendacja pozytywna / negatywna1 
 
 
Imię i nazwisko eksperta oceniającego wniosek: ………………….……………….…….............………………………. 
 
 
Data i Podpis: ……………………………………….………………………………... 
 

 
 

 

 

1  Niepotrzebne skreślić 


